Board of Education Members October 21, 2026, at 6:00 p.m., TECA Gym
Amanda Richardson, President

Abbie Ridenour Vice-President

Brett Bocci, Secretary

Damon Caughell, Treasurer

Marilyn Zoller Koral, Member

Ruchi Shah, Member

Sonia Contreras, Teacher Representative

AGENDA

1.0 Call to Order/Roll Call
2.0 Civility Policy

We ask all Board meeting attendees to remember that TECA's Civility Policy requires us to treat
one another with mutual respect, courtesy, and kindness, to take responsibility for our actions;
and to cooperate in the best interest of TECA s students.

3.0 Purpose of the Board of Education

The TECA Board of Education partners with school leaders and engages with the community to
ensure that students have a well-rounded, high quality education and that TECA is positioned for
long-term sustainability. We do this through annual strategic planning and monthly reviews of
academic, financial and operational quality of the school as well as discussions of the school
climate and culture.

OPEN SESSION
4.0 Response to Previous Public Comment
5.0 Public Comment

Members of the public are welcome to address the Board. If you would like to address the Board
on a non-agenda item or closed session agenda item, you should do so during this general public
comment period. If you would like to address the board on an open session agenda item, you may
do so either during this general comment period, or before the portion of the meeting designated
for that agenda item. We ask that you limit your comments to matters within the Board s
Jurisdiction, and to 3 minutes per person or 15 minutes per topic (excluding translation). For
more information regarding public comment, please review the Public Comment Policy printed
on the back of the public comment sign-in sheet by the door.



6.0

7.0

8.0

9.0

Informational Presentations

6.1 Superintendent Report (5 min) - Supt. Allen

6.2 Teacher Report (5 min) - Teacher Representative Contreras
Discussion and Action Items

7.1 Discuss and Approve Charter Petition Renewal (20 min) - Supt. Allen

7.2 Discuss and Approve CTC Declaration of Need for Fully Qualified Educators (10 min) -
Supt. Allen

7.3 Discuss and Approve Safety and Security Solutions Proposal: Joffe Emergency Services
(20 min) - Supt. Allen

Standing Discussion and Action Items

8.1 Committee Updates (5 min) - Pres. Richardson
e Committees and working groups: Board Nomination, Student Family, Fiscal
Planning, Finance

8.2 Monthly Finance Report - August (10 min) - Director of Finance Melendez

8.3 Approval of Minutes (5 min) - Board Secretary Bocci
e September 16, 2026

CLOSED SESSION

To consider the appointment, employment, evaluation of performance, discipline, or
dismissal of a public employee or to hear complaints or charges brought against the
employee by another person or employee.

9.1 Conference with Labor Negotiators (Gov. Code §54957.6)

e Agency Designated representatives: Anakarita Allen, Rina Melendez
e Employee Organization: ECTU

9.2 Public Employment Contracts (Gov. Code § 54957(b) (0 cases)

9.3 Public Employee Discipline/Dismissal/Release/Leave of Absence/Resignation
(Gov. Code §54954.5 (e), 54957) (2 cases)



11.0 Action Item

11.1  Approve New Negotiated ECTU Salary Schedule (5 min) - Supt. Allen

Items for Next Board Meeting
12.0 Future Board Meeting

e TBD

13.0 Adjournment

Information on Accessibility to Meetings of the Board of Education:

The board strives to make board meetings accessible to all members of the TECA community. Thomas Edison Charter
Although we conduct board meetings in English, language interpretation is available upon request. If Academy

you would like to attend a board meeting and require language interpretation, please contact 3531 22nd Street
(760)468-0996 as soon as possible, but at least 48 hours prior to the scheduled meeting, and we will San Francisco, CA 94114

make every effort to accommodate your request.
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ORDEN DEL DiA

1.0 Llamada al orden/Pase de lista
2.0 Politica de cortesia

Pedimos a todos los asistentes a la reunion de la Junta que recuerden que la Politica de Civilidad
de TECA nos exige tratarnos unos a otros con respeto mutuo, cortesia y amabilidad; asumir la
responsabilidad de nuestras acciones, y cooperar en el mejor interés de TECA estudiantes.

3.0 Propésito de la Junta de Educacion

La Junta Directiva de TECA colabora con los lideres escolares y participa activamente en la
comunidad para garantizar que los estudiantes reciban una educacion integral y de alta calidad,



vy que TECA esté preparada para la sostenibilidad a largo plazo. Logramos esto mediante la
planificacion estratégica anual y las revisiones mensuales de la calidad académica, financiera y
operativa de la escuela, asi como mediante el anadlisis del clima y la cultura escolar.

SESION ABIERTA

4.0
5.0

6.0

7.0

8.0

Respuesta a la anterior publicacion Comentario
Comentarios del publico

Se invita al publico a dirigirse a la Junta. Si desea dirigirse a la Junta sobre un tema que no esté
en el orden del dia o sobre un tema del orden del dia de una sesion a puerta cerrada, debera
hacerlo durante este periodo general de comentarios del publico. Si desea dirigirse a la Junta
sobre un tema del orden del dia de una sesion publica, puede hacerlo durante este periodo
general de comentarios o antes de la parte de la reunion designada para dicho tema. Les
pedimos que limiten sus comentarios a asuntos que sean competencia de la Junta y a 3 minutos
por persona o 15 minutos por tema (sin incluir la traduccion). Para obtener mdas informacion
sobre los comentarios del publico, consulte la Politica de Comentarios del Publico impresa al
dorso de la hoja de registro de comentarios del publico junto a la puerta.

Presentaciones informativas

6.1 Informe del superintendente (5 min) -Superintendente Allen

6.2 Informe del profesor (5 min) -Representante de los profesores Contraras
Discusion y elementos de acciéon

7.1 Discutir y aprobar la renovacion de la peticion de estatutos (20 min) -Superintendente
Allen

7.2 Discutir y aprobar la Declaracion de Necesidad de Educadores Plenamente Calificados de
la CTC (10 min) -Superintendente Allen

7.3 Propuesta de soluciones de seguridad y proteccion para debatir y aprobar: Servicios de
emergencia de Joffe (20 min) -Superintendente Allen

Puntos de discusion y acciones pendientes

8.1 Actualizaciones del Comité (5 min) -Presidente Richardson
e Comités y grupos de trabajo: Nombramiento de la Junta Directiva, Familia
Estudiantil, Planificacion Fiscal, Finanzas



8.2 Informe financiero mensual - agosto (10 min) -Director de Finanzas Meléndez

8.3 Aprobacion de las actas (5 min) -Secretario de la Junta Bocci

e 16 de septiembre de 2026

9.0 SESION A PUERTA CERRADA

Considerar el nombramiento, el empleo, la evaluacion del desempeiio, la disciplina o
despido de un empleado publico o para escuchar quejas o cargos presentados contra el

empleado por otra persona o empleado.

9.1 Conferencia con los negociadores laborales (Codigo Gubernamental §54957.6)

e Representantes designados de la agencia: Anakarita Allen, Rina Melendez

e Organizacion de empleados: ECTU

9.2 Contratos de empleo publico (Codigo gubernamental § 54957(b) (0 casos))

93 Disciplina/Despido/Libertad de ausencia/Renuncia de empleados publicos

(Codigo Gubernamental §54954.5 (e), 54957) (2 casos)

11.0 Elemento de accion

11.1  Aprobar la nueva escala salarial negociada de ECTU (5 min) -Superintendente Allen

Temas para la préxima reunion de la junta directiva
12.0  Proéxima reunion de la junta directiva

e Por determinar

13.0  Aplazamiento

Informacion sobre la accesibilidad a las reuniones del Consejo de Educacion:

La junta directiva se esfuerza por que sus reuniones sean accesibles para todos los miembros de la
comunidad de TECA. Si bien las reuniones se llevan a cabo en inglés, ofrecemos interpretaciéon de
idiomas a solicitud. Si desea asistir a una reunion y necesita interpretacién, comuniquese al (760)
468-0996 lo antes posible, con al menos 48 horas de anticipacion, y haremos todo lo posible para
atender su solicitud.

Academia Thomas Edison
Charter

3531 Calle 22

San Francisco, CA 94114



